Statut
Miedzykulturowej Szkoly Podstawowej ,,Otwarty Swiat” w Krakowie

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Migdzykulturowa Szkota Podstawowa , Otwarty Swiat” jest prowadzona przez Jerzego Waligore,
Kazimier¢ Waligore, Mitosza Waligore i Agnieszke Kucz, zamieszkatych Baczyn 55, 32 — 084
Morawica.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, odpowiadaja za dziatalno$¢ Migdzykulturowej Szkoty

Podstawowej ,,Otwarty Swiat”.

Do zadan os6b wymienionych w ust. 1 nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie warunkoéw dziatania Szkolty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki, wychowania i opieki;

2) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i administracyjnej Szkoty;

3) wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbedny do pelnej realizacji
programOw nauczania, programu wychowawczego, przeprowadzania sprawdzianu dla
uczniow klasy szdstej oraz wykonywania innych zadan statutowych;

4) zglaszanie Prezydentowi Miasta Krakowa, w ciggu 14 dni, zmian w danych zawartych
W zgloszeniu do ewidencji, powstatych po wpisie do ewidencji;

5) nadanie statutu szkoty i dokonywanie zmian w jego postanowieniach;

6) zatrudnianie nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1:

1) podejmuja rozstrzygnigcia zwykla wiekszoscig gtosow;

2) moga wyloni¢ sposrod siebie przedstawiciela lub przedstawicieli i upowazni¢ do ich
reprezentowania w okre$lonych sprawach.

Szkota dziata na podstawie niniejszego statutu, a takze na podstawie zaswiadczenia 0 wpisie do
ewidencji szkét i placowek niepublicznych, prowadzonej przez Prezydenta Miasta Krakowa
i decyzji o nadaniu uprawnien szkoty publiczne;.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Matopolski Kurator O$wiaty.

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — rozumie si¢ przez to Miedzykulturowa Szkote Podstawowa ,,Otwarty Swiat”
w Krakowie;

2) osobie prowadzacej — rozumie si¢ 0soby fizyczne: Jerzego Waligére, Kazimier¢ Waligore,
Mitosza Waligore i Agnieszke Kucz;

3) uczniach — rozumie si¢ przez to rowniez dzieci uczegszczajace do oddziatu przedszkolnego;

4) nauczycielach — rozumie si¢ przez to takze nauczycieli prowadzacych zajgcia w oddziale
przedszkolnym;

5) rodzicach — rozumie si¢ przez to takze opiekundéw prawnych uczniow;

6) dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora Migdzykulturowej Szkoty Podstawowej ,,Otwarty
Swiat” w Krakowie.

§3

Migdzykulturowa Szkota Podstawowa ,,Otwarty Swiat” w Krakowie jest niepubliczna szkola
podstawowa, posiadajgca uprawnienia szkoly publiczne;.
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Nauka w szkole trwa sze$¢ lat. W ostatnim roku nauki uczniowie przystepujg do sprawdzianu
przeprowadzanego zgodnie z odrebnymi przepisami.
W szkole dziata oddziat przedszkolny.

§4

Szkota umozliwia uzyskanie $§wiadectw promocyjnych i1 $wiadectwa ukonczenia szkoly
podstawowej, ktore sa Swiadectwami panstwowymi.

Szkota realizuje programy nauczania uwzgl¢dniajace odpowiednio podstawe programowsa
wychowania przedszkolnego oraz podstawg programowa ksztatlcenia ogolnego dla szkot
podstawowych, okreslone przez ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

Szkota realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz tgczny
wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania publicznej
szkoty podstawowej. W szkole obowigzuje zwigkszony wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych jezyka
obcego.

Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianu
ustalone przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych.

Szkota zatrudnia nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkét publicznych.

Szkola moze prowadzi¢ nauczanie dwujezyczne. Szczegétowe warunki funkcjonowania
klas dwujezycznych omowione zostaty w § 10 niniejszego statutu.

Szkota moze prowadzi¢ oddzialy migdzynarodowe. Szczegdlowe warunki funkcjonowania
oddziatow miedzynarodowych omowione zostaty w § 11 niniejszego statutu.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§5

Szkota umozliwia realizacj¢ odpowiednio obowiazku odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz obowiazku szkolnego dzieciom, ktore podlegaja takiemu obowigzkowi.
Szkota kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze
wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowym Pakcie
Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

Nauczanie i wychowanie - respektujac chrzescijanski system wartosci — za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie i wychowanie shuzy rozwijaniu u ucznidow poczucia
odpowiedzialnosci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata.

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, przygotowuje go do
wypelniania obowigzkéw rodzinnych i1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci.

Ksztalcenie w szkole tworzy fundament wyksztalcenia — szkota wprowadza uczniow w $§wiat
wiedzy, dbajgc o ich harmonijny rozwoj intelektualny, etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny.
Szkota kladzie szczegélny nacisk na zapoznawanie ucznidow z tradycjami, zwyczajami i
dziedzictwem spotecznosci nalezacych do réznych kregoéw kulturowych, uczac tolerancji,
otwarcia, wzajemnego szacunku i gotowosci do podejmowania dialogu mi¢dzykulturowego, przy
jednoczesnej dbalosci o pielggnowanie wlasnej tozsamosci kulturowe;.

§6



Oddziat przedszkolny petni funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztalcace. Zapewnia dzieciom
mozliwos¢ wspodlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do
ich potrzeb rozwojowych.

Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

ksztattuje czynnosci intelektualne potrzebne w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
buduje system wartosci;

ksztattuje odporno$¢ emocjonalna;

rozwija umiejetnosci spoteczne;

rozwija sprawnos¢ fizyczna;

buduje dziecigcg wiedzg o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym;

wprowadza w §wiat warto$ci estetycznych;

zapewnia dzieciom lepsze szanse edukacyjne poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci
i samodzielnosci, a takze ksztalttowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa wazne
w edukacji szkolnej.

Celem edukacji wczesnoszkolnej w Klasach I-1II jest w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

wspomaganie dziecka w rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spolecznym, etycznym,
fizycznym i estetycznym;

takie wychowanie, aby dziecko w miare swoich mozliwo$ci bylo przygotowane do zycia
W zgodzie z samym soba, ludzmi i przyroda;

dbatos¢ o to, aby dziecko odrdzniato dobro od zta, bylo §wiadome przynaleznosci spotecznej
oraz rozumiato konieczno$¢ dbania o przyrodg;

uksztaltowanie systemu wiadomos$ci i umiejetnosci potrzebnych dziecku do poznawania
i rozumienia $§wiata, radzenia sobie w codziennych sytuacjach oraz do kontynuowania nauki
w klasach IV-VI.

Celem ksztatcenia w klasach IV-VI jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad, teorii
i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich doswiadczeniom
uczniow;

zdobycie przez uczniéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemows;

ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspolczesnym $wiecie.

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia ogolnego
W szkole naleza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

czytanie - rozumiane zarowno jako prosta czynno$¢, jako umiej¢tno$¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajgcym zdobywanie wiedzy,
rozwoj emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa;
myslenie matematyczne - umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi matematyki
W zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;

myslenie naukowe — umiejetno$¢ formulowania wnioskow opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zar6wno w mowie,
jak i w pis$mie;

umiejetnos¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,
w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

umiejetnos¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawos$ci $wiata, odkrywania
swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

umiejetnos¢ pracy zespotowe;.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1

2)

szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje
calg dziatalno$¢ szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;

program wychowawczy szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dzialania 0 charakterze
wychowawczym;
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3) program profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym.

Szkota realizuje programy nauczania dopuszczone do uzytku w szkole przez dyrektora.

Uczniowie szkoty korzystaja z podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego przez ministra

wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania. Dyrektor podaje do publicznej wiadomos$ci zestaw

podrecznikow, ktére beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

W celu umozliwienia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej szkota dba o obecnos$¢ tych wartosci w programach nauczania, zwlaszcza

jezyka polskiego i historii, uwzglednia je rowniez w planie uroczystosci szkolnych.

§7

Na zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii lub etyki, na zasadach okre§lonych

w odrebnych przepisach.

Szkota w szczegolnosci:

1) wspomaga wychowawcza role rodziny;

2) ksztaltuje u ucznidow postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takie jak: uczciwo$é, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢, poczucie
wlasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos$c,
przedsiebiorczo$¢, kultura osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw oraz umiejetnos¢ pracy zespotowe;;

3) ksztattuje u ucznidbw postawy obywatelskie, postawe poszanowania tradycji i kultury
wlasnego narodu, a takze postawe poszanowania dla innych kultur i tradycji;

4) podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji;

5) ksztalci umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim;

6) prowadzi edukacje czytelnicza, medialng i zdrowotna;

7) przygotowuje uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym poprzez umozliwienie im
nabywania umiej¢tno$ci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrddet, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajgciach z
réznych przedmiotow;

8) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw, a takze organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng i nauczanie indywidualne
na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach;

9) w miar¢ mozliwoséci zapewnia pomoc uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej
i zyciowej, w szczegdlnosci poprzez przydzielenie stypendium lub zmniejszenie wysoko$ci
oplaty za nauke;

10) zapewnia wspomaganie uczniow szczeg6lnie uzdolnionych poprzez:

a) umozliwianie realizowania indywidualnego programu lub toku nauki oraz ukonczenia
szkoty w skroconym czasie,

b) wumozliwienie udzialu w konkursach przedmiotowych oraz w innych formach
wspotzawodnictwa i prezentacji osiagnigc;

11) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw, ksztattowania aktywnosci
spotecznej 1 umiejgtnosci spedzania czasu wolnego;

12) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

13) upowszechnia wsrod dzieci wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe postawy
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

§8
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;



3) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia oraz zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
i specjalistyczne, organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w
rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

W ramach zaje¢ obowiazkowych, dodatkowych i1 pozalekcyjnych szkota moze organizowaé

krajoznawstwo i turystyke w formie:

1) wycieczek przedmiotowych;

2) wycieczek krajoznawczo-turystycznych;

3) imprez krajoznawczo-turystycznych (np. biwaki, konkursy, turnieje);

4) imprez turystyki kwalifikowanej i obozow wedrownych;

5) imprez wyjazdowych zwigzanych z realizacja programéw nauczania, takich jak ,,zielone
szkoty”.

W szkole moze by¢ prowadzony trening pedagogiczno-psychologiczno-socjologiczny, ktorego

celem jest wyksztalcenie u ucznidéw odpornosci na stres oraz umiejetnosci wypracowania

warunkow samorealizacji, wzmocnienia kreatywnos$ci, modelowania zachowan, a takze wspolzycia

w zespole, jak réwniez poznanie technik relaksacji i sztuki komunikowania sig.

W celu realizacji swoich celow i zadan szkola moze prowadzi¢ wspdlprace zagraniczng na

podstawie porozumien z podmiotami zagranicznymi lub w ramach programoéw wspodlpracy

partnerskiej.

Szkota wspotpracuje z krakowskimi placowkami kulturalnymi i wychowawczymi, instytucjami

naukowo-dydaktycznymi, w szczegélnosci z Prywatnym Gimnazjum Akademickim Nr 6

w Krakowie, z VIII Prywatnym Akademickim Liceum Ogoélnoksztalcacym w Krakowie, a takze

z uczelniami Krakowa.

§9

Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki, w szczego6lnosci

poprzez:

1) sprawowanie opieki nad uczniami podczas wszystkich zaj¢é organizowanych przez szkote,
a takze podczas przerw, przed lekcjami i po lekcjach; niedopuszczalne jest prowadzenie
jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby;

2) organizowanie opieki nad uczniami zwolnionymi z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

3) zapewnienie uczniom mozliwo$ci pozostawiania w szkole czg¢éci podrecznikow i przyborow
szkolnych;

4) umozliwianie uczniom przebywania w czasie przerw w zaj¢ciach na $wiezym powietrzu -
jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne;

5) utrzymywanie w czystosci i w stanie pelnej sprawnosci technicznej urzadzef sanitarno-
higienicznych;

6) zapewnienie wlasciwego oswietlenia, wentylacji i ogrzewania pomieszczen szkolnych;

7) stosowanie sprzetu szkolnego posiadajacego odpowiednie certyfikaty i atesty;

8) wyposazenie szkoty w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbg¢dne do udzielania pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

9) ustalanie i wdrazanie szczegotowych zasad postgpowania uczniow i nauczycieli,
wynikajacych z przepisow w sprawie bezpieczenstwa;

10) kontrolowanie przestrzegania zasad bezpieczenstwa przez ucznidow, nauczycieli i innych
pracownikow;

11) dokonywanie systematycznych przegladow pomieszczen i terenu przyszkolnego pod katem
warunkow bezpieczenstwa oraz natychmiastowe usuwanie stwierdzonych usterek, uszkodzen
lub zagrozen;

12) zainstalowanie monitoringu wizyjnego;

13) przypominanie uczniom na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w miar¢ potrzeb o
zasadach bezpiecznego poruszania si¢ w ruchu drogowym oraz o zasadach bezpieczenstwa
obowigzujacych podczas zaje¢ organizowanych przez szkote;

14) przypominanie uczniom przed rozpoczeciem ferii o zasadach bezpiecznego wypoczynku;



15) przestrzeganie zasad postepowania powypadkowego, w tym prowadzenie rejestru wypadkow
oraz omawianie z pracownikami okoliczno$ci i przyczyn wypadkow oraz ustalanie $rodkdéw
niezbedne do zapobiezenia im.

2. Dyrektor ustala oraz przedstawia nauczycielom i uczniom do zapoznania sie i Stosowania
wewnetrzne uregulowania w zakresie bezpieczenstwa, dotyczace w szczegolnosci:

1) korzystania z poszczegolnych sal i pracowni szkolnych, swietlicy, szatni;

2) organizowania zaj¢¢ na basenie oraz sprawowania opieki nad uczniami w czasie tych zajec;

3) sprawowania opieki nad uczniami podczas przerw;

4) sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek szkolnych i imprez — ramowy
regulamin wycieczki szkolnej lub imprezy.

3. Opieke nad uczniami podczas zajeé, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt 1, 2 i 3 sprawuja nauczyciele
prowadzacy te zajecia.

4. Opieke nad uczniami podczas przerw, przed i po zajgciach sprawuja wyznaczeni nauczyciele,
zgodnie z harmonogramem dyzuréw opracowanym przez dyrektora.

5. Opieke nad uczniami podczas wycieczek i imprez sprawuje kierownik wycieczki oraz opiekunowie
wyznaczeni przez dyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Rodzic (ce) moze (ga) upowazni¢ pisemnie inng osobg¢ petnoletnia (sposrod krewnych, znajomych)
do odbioru ze szkoty dziecka, ktore nie ukonczyto 7. roku zycia. Osoba niepetnoletnia moze zostaé
pisemnie upowazniona do odbioru dziecka jedynie wowczas, kiedy ukonczyta 10 lat. W takim
przypadku jednoczesnie z upowaznieniem rodzic (ce) sktada (jg) oswiadczenie o ponoszeniu przez
niego (nich) pelnej odpowiedzialno$ci za dziecko od momentu odebrania dziecka ze szkoty.

§10

1. Zgodnie z zapisem § 4 ust. 7 w szkole moze zosta¢ utworzony oddziat dwujezyczny lub
grupa dwujezyczna.

2. Przez oddzial/grupe dwujezyczng rozumie si¢ oddzial/ grupe, w ktorej nauczanie jest
prowadzone w dwodch jezykach: w jezyku polskim 1 w jezyku obcym, bedacym drugim
jezykiem nauczania.

3. Nauczanie w dwoch jezykach moze obja¢ kazdy z przedmiotow obowiazkowych, z
wyjatkiem jezyka polskiego, historii 1 geografii Polski oraz innego je¢zyka obcego. Proporcje
zaje¢ prowadzonych z danego przedmiotu w jezyku polskim i w jezyku obcym ustala
nauczyciel, uwzgledniajac stopien opanowania przez uczniow drugiego jezyka nauczania, a
takze wymagania ksztatcenia dwujezycznego i dwukulturowego.

4. Do oddziatu/grupy dwujezycznej przyjmowani sa kandydaci znajacy jezyk obcy, bedacy
drugim jezykiem nauczania w klasie. Obowigzuje egzamin wstgpny ze znajomosci jezyka
obcego.

5. Do oddziatu/grupy, o ktoérej mowa w ust.2, mozna takze przyjmowac¢ kandydatow nie
znajacych jezyka obcego, bedacego drugim jezykiem nauczania w oddziale/grupie, z tym ze dla
tych kandydatow szkota organizuje obowigzkowe roczne nauczanie W oddziale/grupie
wstepne;j.

§11

1. Zgodnie z zapisem § 4 ust. 8 w szkole moze zosta¢ utworzony oddziat miedzynarodowy.

2. Zasady organizacji oddziatu migdzynarodowego okreslaja postanowienia art. 7a ustawy o
systemie o$wiaty.

3. Szczegotowe zasady organizacji oddzialu miedzynarodowego oraz jego zatozenia
programowe okres$la regulamin oddziatu migdzynarodowego.

4. Do oddzialu migdzynarodowego przyjmowani sa kandydaci znajacy jezyk, w ktorym
prowadzone jest nauczanie w tym oddziale. W celu sprawdzenia stopnia znajomosci przez



kandydata jezyka obcego szkota przeprowadza procedure kwalifikacyjng. Jej szczegotowe
zasady ustala dyrektor,

5. Nauczanie w oddziale migedzynarodowym moze by¢ prowadzone w jezyku obcym, z
wyjatkiem zaj¢¢ dla uczniow bedacych obywatelami polskimi obejmujacych jezyk polski, czes¢
historii dotyczaca historii Polski 1 cze$¢ geografii dotyczaca geografii Polski (zgodnie z
podstawg programowg).

6. Szkota zapewnia uczniom oddzialu migdzynarodowego niebedacym obywatelami
polskimi nauczanie jezyka polskiego jako obcego.

7. Uczniowie oddzialu migdzynarodowego, ktorzy spetnig warunki ukonczenia szkoty
podstawowej , otrzymuja swiadectwo ukonczenia na obowigzujgcych drukach MEN.

8. Szkota winna zapewni¢ uczniom oddziatu miedzynarodowego mozliwos¢ przejscia, na
kazdym etapie ksztatcenia, do oddziatu realizujgcego programy nauczania, o ktorych mowa w
art. 7 ust. 1 pkt. 4 lit. a.

Rozdziat 3
Organy szkoly oraz zakres ich zadan

§12
Organami szkoty sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski.
§13

1. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidlowe funkcjonowanie szkoly oraz jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow.
2. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) podejmuje decyzje w sprawach dydaktyczno-wychowawczych i opiekuniczych;

3) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$é za
ich prawidtowe wykorzystanie;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w szkole;

5) analizuje i ocenia efekty realizacji programow nauczania i zadan statutowych;

6) analizuje wyniki sprawdzianu, wykorzystuje je do oceny jakosci ksztatcenia oraz podejmuje,
stosownie do potrzeb, dziatania naprawcze lub doskonalace;

7) przyjmuje uczniéw do wszystkich klas szkoty oraz do oddziatu przedszkolnego;

8) powiadamia o przyjeciu ucznia do szkoty dyrektora publicznej szkoty podstawowej, w ktorej
obwodzie uczen mieszka oraz informuje go o spelnianiu przez ucznia obowigzku szkolnego
w szkole;

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
Cczasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

10) wspomaga rozwdj zawodowy nauczycieli oraz wykonuje zadania zwigzane z awansem
zawodowym nauczycieli, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

12) moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

13) moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko przyjete do szkoty obowigzku
szkolnego poza szkota;
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14) organizuje, w porozumieniu z organem prowadzacym, nauczanie indywidualne ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
15) moze wprowadzi¢, na zasadach okre$lonych przez osobe prowadzacg, obowigzek noszenia
przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju, a takze moze znie$¢ ten obowigzek;
16) opracowuje i przedstawia osobie prowadzacej do zatwierdzenia:
a) szkolne plany nauczania,
b) plan organizacyjny szkoty,
c) plan finansowy w cze$ci dotyczacej procesu dydaktycznego,
d) okresowe sprawozdania z dziatalnosci szkoty,
e) program rozwoju szkoty, okreslajacy zadania stuzace doskonaleniu jakosci pracy szkoty
oraz terminy ich realizacji;
17) formutuje i przedstawia osobie prowadzacej wnioski dotyczace niezbednego wyposazenia
szkoty;
18) przedstawia radzie pedagogicznej i osobie prowadzacej, nie rzadziej niz dwa razy w roku,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty;
19) wykonuje inne zadania okre$lone w przepisach, ktore majg zastosowanie do szkot
niepublicznych.
Dyrektor wystepuje do osoby prowadzacej w szczeg6lnosci w sprawach:
1) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom;
2) wnioskow o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoty.
3) wnioskoéw o zatrudnienie i zwolnienie nauczycieli i innych pracownikow.
Dyrektor organizuje i przeprowadza sprawdzian w klasie szdstej, o ktorym mowa w odrebnych
przepisach oraz odpowiada za jego prawidtowa organizacje i przebieg.
Dyrektor odpowiada za prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania oraz innej dokumentacji
szkolnej zgodnie z przepisami prawa.
Dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej skre§li¢ ucznia z listy uczniow szkotly
w przypadkach okreslonych w § 39 ust 4. Skreslenie z listy uczniow nastgpuje na podstawie
uchwaty rady pedagogiczne;.
Dyrektor odpowiada za kontakty z rodzicami ucznidow oraz dba o wilasciwy klimat szkoty,
sprzyjajacy pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.
Dyrektor realizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w wymiarze ustalonym przez osobeg
prowadzaca.
Dyrektor przyjmuje, rozpatruje i zatatwia skargi i wnioski dotyczace dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkotly, na zasadach okre§lonych w ustawie Kodeks postgpowania
administracyjnego.
W przypadku niecobecno$ci dyrektora w pracy, zastepuje go nauczyciel ustalony przez osobe
prowadzaca.
W razie potrzeby w szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora. Stanowisko to
powierza i odwotuje z niego osoba prowadzaca, w tym na wniosek dyrektora.

§ 14

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moze bra¢ udziat z glosem doradczym osoba prowadzaca oraz
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w
tym przedstawiciele samorzadu uczniowskiego i przedstawiciele rodzicow.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow oraz w miarg biezacych potrzeb.
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Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, osoby prowadzacej szkote albo co najmniej 1/3
cztonkéw rady pedagogicznej.

Rada pedagogiczna uchwala regulamin swej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
omawianych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§15

Do kompetencji stanowiagcych rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;

3) uchwalanie programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) szczegolowy terminarz zadan w danym roku szkolnym;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) wnioski uczniow o udzielenie stypendium lub obnizenie wysokos$ci czesnego w zwiazku z
trudng Sytuacja finansowa ucznia, a takze propozycje udzielania ulg i zwolnien z optat za
dobre wyniki w nauce;

5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki.

Rada pedagogiczna moze w szczegolnosci:

1) wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci — na wniosek ucznia lub jego rodzicow;

2) postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I lub II do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego - na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow;

3) postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll — w wyjatkowych przypadkach, na
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow;

4) promowac jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej - uwzgledniajac
mozliwosci edukacyjne ucznia;

5) podjac¢ uchwate w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.

Rada pedagogiczna zajmuje stanowisko w sprawach okreslonych w przepisach szczegodlnych,

w tym:

1) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu w klasie VI do
rodzaju niepetnosprawnos$ci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
wicedyrektora szkoly.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat stanowiacych rady pedagogicznej, o ktorych mowa w ust.

1, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie

zawiadamia osob¢ prowadzaca oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny w porozumieniu z osoba prowadzaca uchyla uchwale w razie stwierdzenia
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jej niezgodnos$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne.

§16

W szkole moze dziata¢ samorzad uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét

uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa jedynymi

reprezentantami ogotu uczniow.

Organami samorzadu sa zarzady klasowe i zarzad szkolny.

Zarzadem szkolnym kieruje przewodniczacy i zastepca wybierani sposrod cztonkéw samorzadow

klasowych. Kadencja zarzadu jeden rok.

Posrednikiem pomigedzy samorzadem a dyrektorem i rada pedagogiczng jest opiekun samorzadu -

nauczyciel wybierany przez uczniow

Do kompetencji samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) reprezentowanie poprzez swoich przedstawicieli interesow uczniowskich w organach
kolegialnych szkoty, zwtaszcza w radzie pedagogicznej;

2) organizowanie samorzadowej dziatalno$ci pozalekcyjnej uczniow, w tym zwotywanie zebran
ogolnoszkolnych i klasowych uczniow.

§17

Organy szkoty dzialaja w ramach swoich kompetencji okreslonych prawem.

Warunki do realizacji zadan i kompetencji organéw szkoly oraz biezaca wymiang informacji

miedzy nimi zapewnia dyrektor.

Organy szkoty wspolpracuja ze soba, kierujac sie:

1) wlasciwoscia okreslong prawem;

2) dobrem uczniow i szkoly, troskg i odpowiedzialnoécia za szkol¢ oraz za wspomaganie
realizacji jej celow i zadan;

3) odpowiedzialno$cia za uczniow w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) zasadami wspotzycia spotecznego;

5) poszanowaniem prawa.

Spory o whasciwo$¢ pomigdzy organami kolegialnymi rozstrzyga dyrektor.

W przypadku sporu pomiedzy dyrektorem a innym organem szkoly sprawe rozstrzyga osoba

prowadzaca lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w zalezno$ci od przedmiotu sporu.

Rozdziat 4
Organizacja szkoly

§ 18

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla plan
organizacyjny szkoty opracowywany przez dyrektora przed rozpoczeciem roku szkolnego na
podstawie szkolnych planow nauczania, z uwzglednieniem planu finansowego szkoty. Plan
organizacyjny szkoty zatwierdza osoba prowadzaca.

W planie organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikéw szkoty
lacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczbe godzin obowiazkowych zajec
edukacyjnych oraz liczbe godzin zajg¢ dodatkowych, zajgé rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia uczniow, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych organizowanych dla
uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
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pedagogicznej, a takze innych zaje¢ finansowanych ze $rodkéw pozostajagcych w dyspozycji
szkoty.

§ 19

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Oddziat to zespo6t uczniéw danej klasy, ktorzy w etapie edukacyjnym realizuja obowigzkowe
i dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, okreslone w szkolnym planie nauczania dla tego oddziatu.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczaé 20 0sob.

Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalany przez
dyrektora na podstawie zatwierdzonego planu organizacyjnego szkoty z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy. Tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych uwzglednia potrzebe
roOwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 6 i 7.

Rada pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii osoby prowadzacej, moze podjaé¢ uchwale, w ktorej
ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy jednak niz godzina zegarowa), zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢ obliczony na podstawie szkolnego planu nauczania.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

Przerwa na spozycie positku trwa 20 minut.

Obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne komputerowe moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
migdzyoddziatowej, a z jezykoéw obcych, wychowania fizycznego oraz zajecia rozwijajace
zainteresowania 1 uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne, trening
pedagogiczno-psychologiczno-socjologiczny moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych,
migdzyoddziatowych i miedzyklasowych.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze realizowane sa przez 5 dni w tygodniu.

Swietlica szkolna dziata do godziny 17%.

Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
i specjalistyczne organizowane sg przed lub po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych .
Nie pozniej niz do 30 wrzesnia dyrektor, uwzgledniajac przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego, ustala i podaje do wiadomos$ci ucznidow, rodzicow i nauczycieli kalendarz roku
szkolnego, w tym w szczegolnosci dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ktére nie sa dniami ustawowo
wolnymi od pracy, szkota organizuje zajgcia wychowawczo-opiekuncze.

W klasach 1V-VI zajecia wychowania fizycznego, organizuje si¢ oddzielnie dla chtopcow
i dziewczat, z wyjatkiem zaje¢ do wyboru przez ucznidéw, ktore moga by¢ organizowane w grupach
koedukacyjnych.

W przypadku wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
udziat ucznidéw w tych zajeciach jest obowigzkowy.

W uzasadnionych wypadkach niektore zajecia moga odbywaé sie¢ poza siedziba szkoty,
w pracowniach szkot wyzszych oraz w innych placéwkach oswiatowych.

§ 20

Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub
inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, szkota organizuje $wietlice szkolng.
W $wietlicy szkolnej prowadzone s zajecia w grupach wychowawczych liczacych maksymalnie
25 uczniow.

Wychowawcy $wietlicy szkolnej prowadza zajecia wychowawczo-opiekuncze zgodnie
z zatwierdzonym przez dyrektora rocznym planem pracy.

§ 21

11
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Szkota zapewnia uczniom i nauczycielom mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej.

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng, shuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, a takze doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.

Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej ustala dyrektor.

§ 22

Dla realizacji celow statutowych szkota korzysta z wynajmowanych pomieszczen w Krakowie, ul.
Karmelicka 45 i Sobieskiego 3. Zasady wynajmu pomieszczen ustala odrgbne porozumienie
zawarte miedzy osobami prowadzacymi szkote a wtascicielem nieruchomosci.

Siedziba szkoty moze ulec zmianie.

§ 23

Szkota respektuje pierwszoplanowa role rodziny w wychowaniu dziecka.

Szkota wspoldziata z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

W szczegolnosci poprzez:

1) umozliwienie rodzicom cotygodniowych, indywidualnych kontaktow z kazdym nauczycielem
W czasie pelnienia przez niego dyzuru wedtug harmonogramu przedstawionego rodzicom na
poczatku kazdego okresu w danym roku szkolnym;

2) organizowanie spotkan informacyjnych dla rodzicow poszczegolnych klas w zwigzku
z wynikami klasyfikacji §rédroczne;j;

3) przekazywanie rodzicom informacji przewidzianych prawem, w szczegélnosci o postgpach
W nauce i zachowaniu dziecka oraz o dziataniach podejmowanych wobec dziecka;

4) organizowanie przez dyrektora — nie rzadziej niz raz na kwartat — ogolnych zebran rodzicow
dotyczacych organizacji pracy szkoty, jej dziatan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

5) zapraszanie rodzicow do udziatu w zyciu szkoly, w szczegolnosci w celu uzyskania pomocy
przy organizacji uroczystosci, wycieczek i imprez.

Pedagog i psycholog udzielaja rodzicom indywidualnych konsultacji i porad w czasie petnienia

dyzuru wedlug harmonogramu przedstawionego na poczatku kazdego okresu w danym roku

szkolnym.

Szkota zasigga opinii rodzicow w sprawach istotnych dla stosowanych wobec ich dzieci form

ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rodzice moga zgtasza¢ indywidualne inicjatywy organizacyjne i spoteczne, a takze inicjowac

i przeprowadza¢ dziatania majace na celu finansowo-materialne wsparcie szkoty.

Rodzice mogg przekazywac osobie prowadzacej opinie na temat pracy szkoty,

Rodzice maja prawo wypowiedzie¢ umowe o nauke dziecka w kazdym czasie.

Rozdziat 5
Organizacja oddzialu przedszkolnego

§ 24

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 16 0sob.

Do oddziatlu przedszkolnego uczgszczaja dzieci 5 i 6-letnie objete obowigzkiem odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje w okresie od 1 wrzesnia do konca zaje¢ dydaktycznych w
szkole.

Oddziat przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Organizacje¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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10.

=

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad oddziatem,
ustala dla tego oddziatu szczegdlowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan
dzieci.

W trosce 0 prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia dzieci

stosuje sie nastepujace proporcje zagospodarowania czasu przebywania w oddziale przedszkolnym

w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedna piata czasu przeznacza si¢ ha zabawe;

2) co najmniej jedna piata czasu dzieci spedzajg w ogrodzie, na boisku, w parku itp.
(organizowane sa tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze,
prace gospodarcze, porzadkowe i ogrodnicze itd.);

3) najwyzej jedna piata czasu zajmuja r6znego typu zaje¢cia dydaktyczne, realizowane wedtug
programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaty czas — dwie piate czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej puli
czasu mieszcza Si¢ czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne).

Poza czasem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego na

wniosek rodzicow w oddziale przedszkolnym moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczego6lnosci zaje¢ artystycznych, nauki jezyka

angielskiego i religii, jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi okoto 30

minut.

§ 25

Dyrektor powierza oddzial przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli, zaleznie od czasu
pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie I szkoty
podstawowej nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza, w sposdb uzgodniony z
dyrektorem, analize gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoze przedszkolng).

§ 26

Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow lub przez osobe
upowazniong przez rodzicoOw na pismie.

Osoba upowazniona do przyprowadzania dziecka do oddzialu przedszkolnego przekazuje je pod
opieke nauczycielowi.

Osoba upowazniona do odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego przejmuje nad nim opieke
bezposrednio od nauczyciela.

Rodzice lub osoby upowaznione odbieraja dzieci z oddziatu przedszkolnego w ciagu 15 minut po
zakonczeniu zaje¢ zaplanowanych w danym dniu. Do czasu odebrania dziecka przez rodzicow lub
upowazniong osobe opieke nad dzieckiem sprawuje nauczyciel.

W przypadku, gdy rodzice lub upowazniona osoba nie przejma opieki nad dzieckiem w ustalonym
czasie, nauczyciel zglasza ten fakt dyrektorowi, ktory zapewnia dziecku opiek¢ do czasu
przekazania go pod opieke rodzicow lub upowaznionej osoby.

Rozdziat 6
Prawa i obowiazki pracownikow

§ 27

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych oraz pracownikéw obstugi.
Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty sa zatrudniani przez osobg¢ prowadzaca na podstawie
umoéw o prace lub umow cywilno-prawnych.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ust.1, okreslaja
przepisy kodeksu pracy.
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§ 28

Nauczyciele oraz inni pracownicy maja prawo do:

1) ustalonego czasu pracy i wynagrodzenia, zgodnie z zasadami wynagradzania przyj¢tymi przez
osobe prowadzacy;

2) jasno okreslonych zadan stuzbowych w ramach wynagrodzenia zasadniczego;

3) bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy;

4) urlopu wypoczynkowego;

5) roéwnego, sprawiedliwego traktowania;

6) pomocy dyrektora w realizacji zadan stuzbowych;

7) respektowania uprawnien pracowniczych wynikajacych z kodeksu pracy.

Oprocz uprawnien, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel ma prawo do:

1) oceny pracy na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach;

2) uzyskiwania stopni awansu zawodowego;

3) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze
spo$rod uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposrod
zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrgcznikow i innych pomocy naukowych;

4) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacj¢ programu nauczania;

5) korzystania, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéow stuzbowych, z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie - kodeks
karny;

6) otrzymania, na swoj wniosek, legitymacji stuzbowej;

7) otrzymania nagrody Malopolskiego Kuratora Os$wiaty lub nagrody Ministra Edukacji
Narodowe;j za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze;

8) otrzymania Medalu Komisji Edukacji Narodowej za szczegdlne zashugi dla o$wiaty
i wychowania.

§ 29

Nauczycielowi przystuguje urlop wypoczynkowy w wymiarze odpowiadajacym okresowi ferii
i w czasie ich trwania.

Nauczyciel moze by¢ zobowigzany przez dyrektora do wykonywania w czasie ferii prac
zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku szkolnego,
opracowywaniem szkolnego zestawu programéw oraz do uczestniczenia w doskonaleniu
zawodowym w okreslonej formie.

Wymiar urlopu wypoczynkowego dla pracownikow administracji i obstugi okreslaja przepisy
kodeksu pracy.

§ 30

Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaj¢é, pracownika administracji
i pracownika obstugi nie moze przekracza¢ 40 godzin na tydzien.
W ramach czasu pracy, o ktérym mowa w ust. 1, oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
obowigzany jest realizowac:
1) zajecia dydaktyczne i wychowawcze, prowadzone bezposrednio z uczniami, w wymiarze:
a) nauczyciel oddzialu przedszkolnego — 22 godzin tygodniowo,
b) nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej — 19 godzin tygodniowo,
C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne — 18 godzin tygodniowo,
2) inne zajgcia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
I wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;
3) zajecia 1 czynnoSci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.
Wykonujac zadania dydaktyczne i wychowawcze, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, nauczyciel
W szczegolnoscei:
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1) realizuje odpowiednio program wychowania przedszkolnego, program edukacji
weczesnoszkolnej lub program nauczania dopuszczony do uzytku w szkole przez dyrektora,
a takze program wychowawczy i program profilaktyki;

2) prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci w oddziale przedszkolnym oraz dokumentuje te obserwacje;

3) swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi stymuluje rozwéj psychofizyczny ucznidéw, ich
zdolnosci 1 zainteresowania;

4) prawidtowo planuje i organizuje przebieg procesu dydaktycznego;

5) stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania;

6) uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci;

7) rozpoznaje i ocenia osiagnigcia edukacyjne uczniow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

8) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

9) indywidualizuje pracg, motywuje uczniow do udziatu w konkursach i w zyciu kulturalnym
szkoty.

W ramach innych zaje¢ i czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoty, o ktérych mowa

w ust. 2 pkt 2, nauczyciel jest obowigzany w szczegdlnosci:

1) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu sprawdzianu przeprowadzanego w klasie szostej;

2) realizowaé zajecia nadobowigzkowe uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow,
a takze zajecia wychowawcze i opiekuncze przydzielone przez dyrektora;

3) sprawowacé opieke nad uczniami przed zaj¢ciami, po nich i podczas przerw miedzylekcyjnych,
zgodnie z harmonogramem dyzuré6w opracowanym przez dyrektora;

4) kontaktowac si¢ z rodzicami uczniow;

5) realizowa¢ inne zadania przydzielone przez dyrektora.

W ramach zaje¢ i czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem

i doskonaleniem zawodowym, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, nauczyciel jest obowigzany

W szczegolnosci:

1) uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej i zespotow zadaniowych;

2) uczestniczy¢ w formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez dyrektora;

3) wykonywa¢ zadania i czynno$ci zwigzane z realizacjg stazu na dany stopien awansu
zawodowego;

4) prowadzi¢c dokumentacje przebiegu nauczania i wykonywaé przydzielone czynnosci
administracyjne;

5) planowac¢ realizacj¢ materiatu nauczania w sposob ustalony przez Dyrektora;

6) analizowa¢ efekty ksztalcenia, wychowania i opieki oraz przygotowywaé sprawozdania
z realizacji zadan w sposob ustalony przez Dyrektora;

7) tworzy¢ i doskonali¢ swoj warsztat pracy, w tym pomoce dydaktyczne i materiaty;

8) realizowa¢ inne zadania przydzielone przez Dyrektora.

W ramach czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1, oraz ustalonego wynagrodzenia dyrektor moze

zostaC zobowigzany przez osobe prowadzaca do realizowania zaje¢ dydaktycznych i

wychowawczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami, w wymiarze minimum 5 godzin

tygodniowo.

§ 31

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane
Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
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3) wspotdziata¢ z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z uwzglednieniem
prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z realizowanego
programu i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

4)  dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

5) ksztalci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

6) dba¢ o ksztattowanie u ucznidbw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych naroddw, ras i $wiatopogladows;

7) przestrzegaé zasad wspolzycia spotecznego i dbaé o whasciwe relacje miedzyludzkie;

8) przestrzega¢ prawa, w tym przepisoOw p-poz i bhp, regulaminow oraz zarzadzen dyrektora;

9) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;

10) dbacé o dobre imig¢ szkoty.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiagzek

kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska

Z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

§ 32

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
Dla zapewnienia ciaglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dokona¢ zmiany wychowawcy.
Do zadan wychowawcy nalezy:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj kazdego ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do Zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,
b) koordynowanie dziatan wychowawczych wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych,
ktoérym potrzebna jest indywidualna pomoc i opieka,
c) ksztaltowanie wlasciwych relacji miedzy uczniami, opartych o zyczliwosc,
wspotdziatanie, kolezenstwo i przyjazn,
d) monitorowanie wywigzywania si¢ uczniow z ich obowigzkow,
e) stosowanie $rodkow wychowawczych majacych na celu respektowanie przez uczniow
zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w statucie,
f) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania problemow,
g) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
h) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j;
2) planowanie i prowadzenie zajgé z wychowawca;
3) usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow na zajgciach organizowanych przez szkote;
4) zwalnianie ucznidw z czgsci zaje¢ zaplanowanych w danym dniu - na pisemny wniosek
rodzicow;
5) ocenianie zachowania uczniow;
6) organizowanie i prowadzenie zebran rodzicow i spotkan;
7) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, rozwijajacych dziecko i integrujacych zespot klasowy;
8) wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
9) badanie przyczyn niewtasciwych zachowan uczniow, udzielanie im pomocy, rad i wskazowek
w trudnych sytuacjach wychowawczych;
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10) utrzymywanie statego kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan
wychowawczych oraz monitorowania postepow uczniéw w nauce i zachowaniu;

11) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami, informowanie ich o postgpach w nauce,
frekwencji i zachowaniu ich dzieci oraz angazowanie w zycie klasy i szkoty;

12) zapoznawanie rodzicow z planowanymi dziataniami wychowawczymi, statutem oraz
dokumentami wewnatrzszkolnymi;

13) wspolpraca ze specjalistami;,

14) wykonywanie zleconych przez dyrektora czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy,
a W szczegdlnosci prowadzenie dziennika lekcyjnego, dokonywanie wpisow w arkuszach
Ocen ucznidw oraz wypisywanie §wiadectw szkolnych;

15) opracowywanie zleconych przez dyrektora projektow opinii, materiatdw analitycznych oraz
sprawozdan dotyczacych przebiegu i wynikdw swojej pracy.

Wychowawca raz w tygodniu zobowigzany jest do petnienia dyzuru, na ktéry moga zglasza¢ sie

rodzice uczniow.

Wychowawca zobowigzany jest organizowal przynajmniej raz na kwartal ogdlne zebranie

rodzicow uczniow danego oddziatu w celu poinformowania ich o postepach dziecka w nauce, jego

zachowaniu, pojawiajacych si¢ problemach. Na zebraniach tych podaje réwniez inne informacje
dotyczace zycia szkoty, a takze konsultuje z rodzicami proponowane przez szkote, siebie i samych
rodzicow zamierzenia dydaktyczno-wychowawcze.

§ 33

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktéorego zadaniem jest

W szczegolnosci:

1) uzgadnianie rozwigzan w zakresie planowania oraz form i sposobow realizacji materiatu
nauczania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie;

2) uzgadnianie rozwigzan w zakresie oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania uczniow
w danej Kklasie;

3) rozwigzywanie biezacych problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 34

Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi zobowigzani s3a rzetelnie i terminowo
wykonywac¢ zadania okreslone w przydziatach czynnosci.

Do obowigzkow pracownikow, o ktérych mowa w ust 1, nalezy ponadto:

1) reagowanie na wszelkie zagrozenia dla bezpieczenstwa i higieny;

2) zglaszanie dyrektorowi lub nauczycielom niewtasciwych zachowan uczniow;

3) zyczliwe, kulturalne traktowanie innych osob, w tym szczegdlnie ucznidéw i ich rodzicow;

4) dbatos¢ o dobre imig¢ szkoty.

Rozdziat 7
Prawa i obowiazki uczniéw

§ 35

Uczen w szczegdlnosci ma prawo w do:

1) nauki, swobodnej wypowiedzi, poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

3) rozwijania osobowosci, talentow oraz zdolnosci umystowych i fizycznych;

4) uczestnictwa w wybranych kotach zainteresowan, zajgciach pozalekcyjnych, konkursach
i innych formach wspétzawodnictwa i prezentacji osiggni¢c;

5) pomocy w pokonywaniu trudno$ci w nauce, wyrownywaniu brakow i zalegtosci;
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6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

informacji oraz materialdw, ktére majg na uwadze jego dobro w wymiarze spotecznym,
duchowym i moralnym oraz zdrowie fizyczne i psychiczne;

informacji o warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce i zachowaniu;

szacunku dla rodzicow, tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci, w tym wartosci narodowych
i innych kultur;

ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w sfere zycia prywatnego, rodzinnego lub
domowego i korespondencjg, przed bezprawnymi zamachami na honor i reputacje;

dyscypliny szkolnej wprowadzonej z poszanowaniem godnosci ucznia;

zyczliwego, podmiotowego traktowania;

ochrony przed okrutnym czy ponizajacym traktowaniem lub karaniem,;

opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy lub naduzy¢, zaniedbania
badz niedbalego traktowania lub wyzysku;

swobodnego wyrazania wilasnych pogladow we wszystkich sprawach, ktore go dotycza,
swobody mysli, sumienia i wyznania;

wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;

korzystania z dostepnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej i materialnej;
wypoczynku 1 czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach 1 zajeciach rekreacyjnych,
uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym.

Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)

dba¢ o honor, tradycj¢ i dobre imi¢ szkoty oraz godnie reprezentowac ja na zewnatrz;

okazywa¢ szacunek symbolom narodowym, religijnym, godnie i kulturalnie uczestniczy¢

W uroczystosciach szkolnych;

systematycznie i punktualnie uczestniczy¢ w zajgciach edukacyjnych oraz usprawiedliwiaé

nieobecnosci na zajgciach organizowanych przez szkote;

przygotowywac sie do zaje¢ poprzez wykonywanie zadan domowych i nauke wtasna, a takze

przynoszenie do szkoty dzienniczka ucznia, podrecznikéw, zeszytdw, cwiczen, przyboréw

szkolnych, materiatow, stroju sportowego itp.;

wlasciwie zachowywac si¢ podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, a w szczegolnosci:

a) nie przeszkadza¢ nauczycielowi i innym uczniom,

b) wykonywac polecenia nauczyciela,

C) zabiera¢ glos w sposéb kulturalny,

d) solidnie wykonywa¢ obowiazki dyzurnego,

e) korzystac ze sprzetu szkolnego zgodnie z przeznaczeniem,

f)  przestrzega¢ regulaminu pracowni, w ktorej odbywaja si¢ zajecia,

g) zglaszac¢ nauczycielom wszelkie zauwazone zniszczenia,

h) korzysta¢ z pomieszczen sanitarnych zgodnie z wymogami higieny i kultury osobistej;

przestrzega¢ norm etycznych, zasad wspolzycia spolecznego oraz przyjetych form

kulturalnego zachowania, w tym w szczegdlnosci:

a) powstrzymywac si¢ od wszelkich form przemocy,

b) zyczliwie i kulturalnie odnosi¢ si¢ do wszystkich osob, w szczegdlnosci do innych
ucznidéw, nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, rodzicow,

C) uzywac poprawnego, zrozumiatego jezyka, wystrzega¢ si¢ wulgaryzmow;

w swoim otoczeniu utrzymywac porzadek, ad i estetyke;

przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dbac¢ 0 zdrowie;

dbac o czysty i schludny wyglad;

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, powstrzymywacé si¢ od agresji i zachowan godzacych

w dobro innych os6b lub stwarzajacych zagrozenie dla zycia i zdrowia;

przestrzega¢ ustalonych zasad zachowania w czasie przerw, nie opuszcza¢ samowolnie

budynku szkolnego w czasie zajec 1 przerw $rodlekcyjnych;
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12) stosowaé sie do wustalen porzadkowych i organizacyjnych oraz polecen wszystkich
nauczycieli.

W celu uniknigcia zagrozen uczniéw obowigzuje zakaz:

1) przynoszenia na zajg¢cia organizowane przez szkole przedmiotow oraz substancji, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa, a takze przedmiotéw warto$ciowych i wiekszych
kwot pieniedzy;

2) przynoszenia na zajecia organizowane przez szkole papieroséw, alkoholu, substancji
psychoaktywnych;

3) palenia papierosoéw, picia alkoholu, stosowania srodkow psychoaktywnych;

4) samowolnego wychodzenia z sal albo oddalania si¢ od klasy (grupy) bez zezwolenia
nauczyciela (opiekuna);

5) samowolnego opuszczania szkoty;

6) zachowan, ktore mogg stanowic¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa, zdrowia badz zycia ucznia
albo innych osoéb.

Ubidr ucznia w szkole powinien by¢ czysty i estetyczny. Ucznidow obowiazuje:

1) strdj szkolny: krawat - podczas uroczystosci szkolnych, konkurséw iwe wszystkich
sytuacjach okreslonych w biezacych zarzadzeniach dyrektora, a takze podczas
reprezentowania szkoty na zewnatrz;

2) stroj sportowy, ustalony przez nauczyciela wychowania fizycznego.

Rodzice ucznia sa obowigzani do zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia

szkolne.

Nieobecno$¢ ucznia na zajgciach edukacyjnych organizowanych przez szkote usprawiedliwia

wychowawca klasy, na podstawie pisemnego wniosku rodzicow lub przedstawienia zaswiadczenia

lekarskiego.

Whiosek o usprawiedliwienie nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych uczen lub jego rodzice

przekazuja wychowawcy w ciaggu 14 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty. W przypadku

niedotrzymania tego terminu nieobecno$¢ dziecka na zajeciach edukacyjnych staje si¢
nieobecnoscia nieusprawiedliwiona.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z jednej lub kilku lekcji albo z innej formy zajgé zaplanowanych

w danym dniu, na podstawie pisemnego wniosku rodzicow przedstawionego dyrektorowi lub

wychowawcy Klasy. O zwolnieniu ucznia z zaje¢ decyduje dyrektor lub wychowawca klasy,

ewentualnie zastepujacy ich nauczyciel.

§ 36

Podczas trwania lekcji, spotkan, uroczystosci i innych form zajg¢ organizowanych przez szkote
uczniow obowiazuje zakaz korzystania z telefonow komorkowych 1 innych wurzadzen
elektronicznych. W czasie trwania zaje¢ telefony komoérkowe i inne urzadzenia elektroniczne
winny by¢ wylaczone i schowane.

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze zezwoli¢ uczniowi na
uzycie telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicznego.

Fotografowanie, filmowanie badz nagrywanie osob, zdarzen, wypowiedzi, materiatdéw itp. moze
odbywac si¢ wylgcznie za wiedzg i przyzwoleniem osob, ktorych to dotyczy.

W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia warunkéw korzystania z telefonéw komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ organizowanych przez szkole, nauczyciel moze
zatrzymac telefon lub urzadzenie elektroniczne do zakonczenia zajgc.

§ 37

Skargi i wnioski dotyczace naruszania praw dziecka i praw ucznia przez innego ucznia,
nauczyciela lub pracownika szkoty rozpatruje i zatatwia dyrektor.

Skargi i wnioski dotyczace naruszania praw dziecka i praw ucznia przez dyrektora rozpatruje
Matopolski Kurator Oswiaty.
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3. Skarga lub wniosek moze by¢ wniesiona pisemnie albo za pomocg poczty elektronicznej. Skarge
lub wniosek mozna roéwniez ztozy¢ w formie ustnej do protokotu. W przypadku ztozenia skargi lub
wniosku w formie ustnej, przyjmujacy skarge sporzadza protokédt, w ktorym zamieszcza si¢ date
przyjecia skargi lub wniosku, imi¢ i nazwisko (nazwe) i adres zglaszajacego oraz zwigzly opis
sprawy. Protokét podpisuja wnoszacy skarge lub wniosek i przyjmujacy zgloszenie.

4. Skargi i wnioski niezawierajagce imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszacego skarge lub
wniosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

5. Do organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskoéw majg zastosowanie
przepisy ustawy kodeks postgpowania administracyjnego.

6. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubienie, zniszczenie lub kradziez pienigdzy albo
warto$ciowych przedmiotdw przyniesionych do szkoty przez ucznia.

7. W przypadku zgubienia lub zniszczenia przez ucznia ksigzki albo innej publikacji bedacej
wlasnoscia szkoly, rodzice ucznia zobowiazani sa do odkupienia publikacji lub do zwrdcenia
szkole kwoty rownej jej cenie.

8. W przypadku wyrzadzenia przez ucznia szkody, w tym zniszczenia mienia szkolnego lub
prywatnego, rodzice powinni zwrdcic¢ koszty naprawy lub rownowarto$¢ zniszczonego mienia.

§ 38

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony w szczegolnosci za:
1) rzetelng nauke, postgpy w nauce, a takze pokonanie stabosci, trudnosci lub ograniczen;
2) kolezenska lub obywatelska postawg;
3) prace spoteczng na rzecz szkoty lub innych osob;
4) aktywny udzial w zyciu klasy lub szkoty;
5) godne reprezentowanie szkoty, budowanie jej wizerunku i dobrego imienia;
6) rozwijanie wlasnych uzdolnien i zainteresowan;
7) sukcesy w konkursach, zawodach oraz innych formach wspétzawodnictwa i prezentacji
osiagnig¢;

2. Ustala si¢ nastgpujace nagrody dla uczniow:

1) pochwata nauczyciela;

2) pochwata wychowawcy;

3) pochwata wychowawcy w formie pisemnej odnotowana w dzienniku lekcyjnym;

4) ustna pochwata dyrektora wobec ogotu uczniow;

5) list pochwalny dyrektora dla ucznia;

6) nagroda ksigzkowa, rzeczowa lub inna uroczyscie wrgczana na ogdlnym zebraniu uczniow,
nauczycieli i rodzicow;

7) list gratulacyjny dyrektora dla rodzicow;

8) sfinansowanie, w zalezno$ci od mozliwosci szkoty, kosztu wybranego przez ucznia kursu,
obozu lub wycieczki;

9) ulga lub zwolnienie z optat czesnego.

3. List pochwalny otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej w klasie 1V, V lub VI
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych co najmniej dwie oceny celujace, pozostate oceny bardzo dobre oraz
WZzOorowg oceng zachowania.

4. List gratulacyjny otrzymuja rodzice ucznia, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej w klasie IV, V lub
VI uzyskat z zajg¢ edukacyjnych co najmniej trzy oceny celujace, pozostale oceny bardzo dobre
oraz wzorowg ocen¢ zachowania.

5. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 4-9, przyznaje dyrektor z wlasnej inicjatywy albo na
wniosek wychowawcy lub nauczyciela, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Przyznanie nagrody, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 9, nastgpuje po zasiegni¢ciu opinii rady
pedagogicznej, za zgoda osoby prowadzace;j.

7. Informacj¢ o udzieleniu uczniowi nagrody wychowawca wpisuje do dziennika lekcyjnego.
O udzielonej uczniowi nagrodzie wychowawca informuje rodzicow.
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§ 39

Za nieprzestrzeganie zasad moralnych, zasad wspodtzycia spotecznego lub obowiazkow, o ktérych

mowa w § 35 ust. 2 - 4 oraz w § 36 Statutu, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem nauczyciela;

2) upomnieniem nauczyciela w formie uwagi wpisanej do klasowego zeszytu spostrzezen;

3) upomnieniem wychowawcy w formie uwagi wpisanej do dziennika lekcyjnego;

4) nagang wychowawcy;

5) nagang dyrektora;

6) nagang dyrektora udzielong publicznie;

7) skresleniem z listy uczniow.

Niezaleznie od udzielenia kar, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-6, w uzasadnionych przypadkach

dyrektor moze:

1) przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujgca z uczniem;

2) przedstawi¢ uczniowi i jego rodzicom kontrakt okreslajacy zobowigzania ucznia oraz formy
wsparcia w ich realizacji ze strony szkoty;

3) zdecydowal o zawieszeniu, na czas S$ciSle okreSlony, mozliwosci udziatu ucznia w
wycieczkach innych niz przedmiotowe, a takze W uroczystosciach lub imprezach.

Kary i dzialania, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, sg $rodkami wychowawczymi, ktore winny

spowodowa¢ oczekiwang zmiang w zachowaniu ucznia. Informacj¢ o udzieleniu uczniowi kary

nauczyciel lub wychowawca wpisuje odpowiednio do klasowego zeszytu spostrzezen lub
dziennika lekcyjnego. O udzieleniu uczniowi kary wychowawca informuje rodzicow.

Dyrektor moze skre$li¢ ucznia z listy w przypadku stwierdzenia:

1) razacych albo uporczywych zachowan stanowiacych zagrozenie dla bezpieczenstwa, zdrowia
badz zycia;

2) razacego lub uporczywego naruszania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego;

3) konfliktu z prawem, popetnienia przez ucznia czynu karalnego;

4) stwierdzenia u ucznia przejawoéw demoralizacji, w tym deprawujgcego wptywu na innych
ucznidw wyrazajacego sie np. zazywaniem badz sprzedaza, badz posredniczeniem przy
sprzedazy $rodkow odurzajacych, spozywaniem alkoholu itp.;

5) nieusprawiedliwionej cigglej nieobecnosci na obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przez
okres dtuzszy niz pottora miesiaca;

6) zalegania przez rodzicéw z oplatg czesnego — na wniosek osoby prowadzacej, gdy wezwanie
do wyréwnania zaleglosci nie przyniosto efektow.

Karg, o ktorej mowa w ust. 4, stosuje si¢ w przypadku, gdy szkota wyczerpata mozliwosci

osiagnigcia korzystnych zmian w zachowania ucznia - zastosowane S$rodki wychowawcze nie

przyniosty oczekiwanych efektow, a dalszy pobyt ucznia w szkole moze wywrze¢ negatywny
wptyw na innych uczniéw albo zagrazac ich bezpieczenstwu psychicznemu lub fizycznemu.

Przed sformutowaniem wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, dyrektor moze zasiggna¢ opinii rady

pedagogicznej.

Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci oddziatu przedszkolnego w przypadku:

1) zachowan dziecka godzacych w bezpieczenstwo innych dzieci, gdy wyczerpane zostalty
mozliwosci zmiany zachowania dziecka;

2) nieusprawiedliwionej ciaglej nieobecnosci na obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przez
okres dluzszy niz poltora miesigca;

3) zalegania przez rodzicow z oplata czesnego — na wniosek osoby prowadzacej, gdy wezwanie
do wyrownania zalegtosci nie przyniosto efektow.

O skresleniu dziecka z listy dzieci oddzialu przedszkolnego oraz o skresleniu ucznia z listy

dyrektor powiadamia dyrektora szkoty podstawowej, w ktdorej obwodzie odpowiednio dziecko lub

uczen mieszka.

W przypadku naruszania przez ucznia zasad wspélzycia spotecznego, norm etycznych lub

obowiazkow ucznia, w tym zwlaszcza zachowan godzacych w dobro ucznia, dobro szkoty lub
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10.

11.

12.

13.

dobro innych osob, dyrektor, po zasiegnieciu opinii osoby prowadzacej, moze zaproponowac
rodzicom rozwigzanie umowy o nauke w szkole.
Niezaleznie od dostepnych szkole s$rodkow wychowawczych, w przypadkach okre$lonych
W ustawie 0 postepowaniu w sprawach nieletnich dyrektor powiadamia o zachowaniu lub sytuacji
ucznia odpowiednio sad rodzinny albo organy $cigania. W uzasadnionych przypadkach dyrektor
moze zwrdcié¢ si¢ do sadu rodzinnego o rozpoznanie sytuacji dziecka, o zbadanie, czy wiadza
rodzicielska wykonywana jest zgodnie z interesem dziecka lub o zastosowanie $rodkow
wychowawczych innych niz dostepne szkole.
W przypadku kar, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge,
w terminie 7 dni od uzyskania informacji o zastosowaniu kary, do dyrektora.
W przypadku kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 1 6, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge,
w terminie 7 dni od uzyskania informacji o zastosowaniu kary, do osoby prowadzace;j.
Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia stuzy prawo wniesienia odwotania do Matopolskiego
Kuratora O$wiaty.
Rozdziat 8
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly

§ 40

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci podlegajace obowiazkowi odbycia rocznego

przygotowania przedszkolnego.

Do klasy pierwszej przyjmowane sa:

1) dzieci legitymujace si¢ zaswiadczeniem o odbyciu rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego;

2) dzieci, ktore uczgszczaly do przedszkola (szkoly) za granica — na podstawie $wiadectwa
(zaswiadczenia) wydanego przez przedszkole (szkole) za granica.

Do klas programowo wyzszych przyjmowani sa, z zastrzezeniem ust. 4:

1) uczniowie szkoly podstawowej — na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy programowo
nizszej w publicznej lub niepublicznej szkole podstawowej oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) uczniowie, ktorzy uczgszczali do szkoly za granica — na podstawie $wiadectwa
(zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granica i ostatniego $wiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

W przypadku przyjmowania do klasy programowo wyzszej:

1) rdznice programowe z zaj¢é edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen przechodzi,

sa uzupeliane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia;

2) warunkiem przyjecia moze by¢ rowniez pozytywny wynik egzaminu klasyfikacyjnego
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy
programowo nizszej od klasy, do ktorej uczen przechodzi, a ktérych realizacja juz sie
zakonczyta.

§ 41

Dyrektor przyjmuje ucznia do szkoty na podstawie:

1) pisemnego wniosku rodzicow;

2) dokumentéw, o ktorych mowa odpowiednio w § 40 ust. 2 lub 3;

3) rozmowy z kandydatem i jego rodzicami;

4) umowy o nauke zawartej pomigdzy osoba prowadzaca a rodzicami;

5) dowodu uiszczenia optaty wpisowe;.
W przypadku kandydata do klasy pierwszej dyrektor uwzglednia ponadto opini¢ psychologa
dotyczaca poziomu dojrzatosci spotecznej i emocjonalnej dziecka.
Opinig, o ktorej mowa w ust. 2, psycholog wyraza na podstawie rozmowy i obserwacji dziecka
przeprowadzonej w obecno$ci rodzicow.
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Rozdzial 9
Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 42

Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw
nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 43

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegblnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki i plastyki nauczyciel

powinien bra¢ w szczego6lnosci pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z

obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Nauczyciele do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow

0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 4, nauczyciele przekazuja uczniom i rodzicom za

posrednictwem dziennika elektronicznego lub strony internetowej szkoly albo w formie zapisow

W zeszycie przedmiotowym.

Informacje, o ktéorych mowa w ust. 5, wychowawcy przekazuja uczniom podczas zajec

z wychowawca, a rodzicom - podczas zebrania.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych

zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 1

iwust. 4 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie

o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze

do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii, ktory

wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Kopie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 i w ust. 9, nauczyciel przekazuje

dyrektorowi.

Oceny sa jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow

nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadnic.

Uzasadniajac oceng z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwotuje si¢ do wymagan edukacyjnych oraz

rozpoznanych osiagnig¢ i postgpdw ucznia w nauce.

§ 44

Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okres$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 45

Rozpoznawanie przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci oraz ocenianie biezgce ma charakter ciggly i systematyczny.
Nauczyciele ustalaja oceny biezace na podstawie odpowiednio dobranych form sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci, w szczegolnosci uwzgledniajac:
1) formy pisemne:
a) pisemne prace klasowe, obejmujace material nauczania jednego lub wiecej dziatow
programowych, przeprowadzane co najmniej dwa razy w okresie,
b) kartkéwki, obejmujace materiat nauczania z nie wigcej niz trzech ostatnich lekcji,
c) dyktanda,
d) pisemne prace domowe, ktorych celem jest sprawdzenie okres§lonych osiagnigé
edukacyjnych,
e) prace o charakterze projektowym — referaty, opracowania, wlasna tworczos¢;
2) formy ustne;
3) formy praktyczne, do$wiadczalne i sprawnosciowe, szczegolnie w przypadku muzyki,
plastyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego.
Pisemng pracg klasowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a, nauczyciel wpisuje do dziennika oraz
informuje ucznidow o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Kazda pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona lekcjg powtdrzeniowg oraz podaniem
kryteriow oceny.
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Kartkowki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b, nie wymagajg zapowiadania.

Pisemne prace klasowe i kartkdwki moga mie¢ forme testu.

W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej dwie pisemne prace klasowe i nie wiecej
niz jedna w danym dniu.

Nauczyciele ustalaja oceny z pisemnych form sprawdzania osiagnigé, wpisuja te oceny do
dziennika lekcyjnego oraz informuja o nich uczniéw w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od
daty sprawdzianu.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela do konca
roku szkolnego. Uczen i jego rodzice moga otrzymac je do wgladu na zasadach ustalonych przez
nauczyciela.

§ 46

Uczen, ktéry nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiggnig¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci, moze by¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomoS$ci
i umiejetnosci w terminie i w sposob ustalony przez nauczyciela.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 1, stosuje si¢ rowniez do ucznia, ktéry w wyznaczonym terminie nie
wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy wymaganej przez nauczyciela.

Uczen, ktéry nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiagnig¢ z powodu
usprawiedliwionej nieobecnos$ci, moze by¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomos$ci
i umiejetnosci w terminie i w sposob uzgodniony z uczniem.

W ciggu trzech kolejnych dni po powrocie do szkoty ucznia, ktérego nieobecnos$¢ na zajeciach
trwala co najmniej tydzien, nauczyciele, na prosbe ucznia, nie ustalaja temu uczniowi ocen
biezacych.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 4, ma réwniez zastosowanie w przypadku ucznia, ktory znalazt si¢
w trudnej sytuacji losowe;j.

§ 47

Poczawszy od klasy IV roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - I.

Poczawszy od klasy IV $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sig¢
W stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien plus bardzo dobry - +5;

3) stopien bardzo dobry - 5;

4) stopien plus dobry - +4;

5) stopien dobry - 4;

6) stopien plus dostateczny - +3;

7) stopien dostateczny - 3;

8) stopien plus dopuszczajacy - +2;

9) stopien dopuszczajacy - 2;

10) stopien niedostateczny - I.

Znak ,,+” przy ocenie oznacza, ze uczen spenit wszystkie wymagania na dang ocen¢ oraz niektore
wymagania na oceng wyzsza..

Oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug skali okreslonej w ust. 1 i 2. Dopuszcza si¢ rowniez
stopnie: minus bardzo dobry (-5), minus dobry (-4), minus dostateczny (-3).
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W przypadku ocen biezgcych dopuszcza si¢ stosowanie skrotow, odpowiednio: cel, bdb, db, dst,
dop i nd, a takze znakow ,,+” lub ,,-”. Wszelkie inne skroty uzywane w dzienniku lekcyjnym nalezy
opatrzy¢ legenda.

Wprowadza si¢ symbol zero ,,0” stosowany w wypadku, gdy uczen nie zglosi si¢ na zapowiedziany
pisemny sprawdzian wiadomosci.

W klasach I-IIT oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:

1) A -—poziom powyzej oczekiwan;

2) B —poziom zgodnosci z oczekiwaniami;

3) C-poziom ponizej oczekiwan..

W klasach I-III biezgca informacja o osiggnigciach i postgpach dziecka w nauce wyrazana jest
w formie symboli i znakéw ustalonych przez nauczycieli.

§ 48

W Kklasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $roédroczne
i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

Klasyfikacja $rodroczna w klasach IV-VI polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i
zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okre$lonej odpowiednio w § 47 ust. 2 i § 49 ust. 2
- $§rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych s takze ocenami opisowymi.
Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego. Termin
Klasyfikacji srodrocznej ustala rada pedagogiczna na zebraniu plenarnym rozpoczynajacym dany
rok szkolny.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z ust. 1.
W klasach I-III roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe;j ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Poczawszy od klasy IV klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa odpowiednio w § 47 ust.
11§49 ust. 2.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, a $rodroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola, w miarg
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 49
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Szczegdlowe kryteria oceniania zachowania uczniéw, z uwzglednieniem ust. 1 i 2 oraz

obowigzkow ucznia okreslonych w § 35, ustalajg wychowawcy klas.

W klasach I-111 zachowanie ucznia ocenia si¢ na biezaco wedtug nastepujacej skali:

1) A —wzorowo si¢ zachowujesz i jeste$ przyktadem dla innych;

2) B —dobrze si¢ zachowujesz, staraj si¢ dotrzymywacé obietnic i zobowigzan;

3) C-—przemysl swoje postgpowanie i postaraj si¢ zachowywac tak, aby nie sprawiac przykrosci
innym.

Poczawszy od klasy IV wychowawcy sa zobowigzani, co najmniej trzy razy w okresie, ustali¢

i wpisa¢ do dziennika lekcyjnego biezace oceny zachowania uczniow, wedtug skali, o ktorej mowa

w ust. 2. Spostrzezenia o zachowaniu ucznia, z uwzglednieniem wymagan wyszczegdlnionych

w ust. 1, nauczyciele na biezaco wpisuja do dzienniczka ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego

nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

Z zastrzezeniem § 51.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub

nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktoremu w klasach 1V-VI co najmniej dwa razy z rzedu

ustalono naganng roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 50

W terminie ustalonym przez dyrektora, nie p6zniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem plenarnym rady pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca klasy ustalajg i wpisuja do dziennika lekcyjnego, w wyodrebnionej
kolumnie, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych oraz przewidywane
roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawca klasy informuja
ucznidow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie, bezzwlocznie po ich
wpisaniu do dziennika lekcyjnego.

Na podstawie wpisow w dzienniku lekcyjnym wychowawca klasy bezzwlocznie sporzadza dla
kazdego ucznia wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych i wpisuje go uczniowi do
dzienniczka ucznia w celu przedstawienia do wiadomosci rodzicom. Fakt przyjecia do wiadomosci
informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych rodzice potwierdzaja na
wykazie podpisem i data. Podpisane przez rodzicow wykazy przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych uczniowie zwracaja wychowawcy nie pozniej niz w ciggu dwoch dni od daty
przekazania wykazu.
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W wypadku wprowadzenia dziennika elektronicznego za jego posrednictwem rodzice beda
informowani o przewidywanych ocenach rocznych. Zapewnienie rodzicowi przez szkote
dostepnosci do internetowego wykazu ocen (optacenie dostgpu, wygenerowanie i dostarczenie
kodow dostepu) zwalnia szkote z powiadamiania rodzica o przewidywanych ocenach rocznych w
sposdb opisany w ust.3.

Skuteczne przekazanie informacji o przewidywanych dla kazdego ucznia rocznych ocenach
klasyfikacyjnych jest zadaniem wychowawcy klasy, a fakt przekazania informacji wychowawca
dokumentuje w sposob ustalony przez dyrektora.

§ 51

W ciggu trzech dni od daty przekazania uczniowi przez wychowawce klasy informacji
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice moga zwroci¢ sig
odpowiednio do nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne lub do wychowawcy klasy
Z ustnym lub pisemnym wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.
W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wyzszej niz
przewidywana nauczyciel:
1) podtrzymuje przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do jej uzyskania;
2) ustala ocen¢ wyzsza od przewidywanej, w tym na podstawie dodatkowego sprawdzenia
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze
a) uczniowi nie stworzono wystarczajacych mozliwosci zaprezentowania jego osiagniec
edukacyjnych,
b) uczen spelil wymagania na ocen¢ przewidywana oraz niektéore wymagania na ocen¢
wyzszg niz przewidywana.
Dodatkowe sprawdzenie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 2,
przeprowadza si¢ w formie okre$lonej przez nauczyciela nie pdzniej, niz w ciagu trzech dni od
daty ztozenia wniosku.
W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana wychowawca:
1) podtrzymuje przewidywang oceng — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z kryteriami oceniania
zachowania;
2) ustala ocen¢ wyzsza od przewidywanej — je$li stwierdzi, ze nie uwzglgdniono nalezycie
kryteriow oceniania zachowania.
Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, odpowiednio nauczyciel lub
wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o ustalonej ocenie rocznej poprzez wpis w
zeszycie przedmiotowym lub dzienniczku, ktéry uczen przedstawia rodzicom do podpisu.
Ustalone dla uczniow roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych i1 roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania nauczyciele wpisuja do dziennika lekcyjnego w terminie ustalonym
przez dyrektora.

§ 52

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na
te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poOzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, na zasadach okreslonych
W odrebnych przepisach.

Zadania do czeSci pisemnej i ustnej egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje egzaminator
i przedstawia je dyrektorowi do zatwierdzenia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 51.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 53 1 § 55 ust. 1.

§ 53

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora jezeli uznaja, Ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od

dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem

i jego rodzicami.

Sktad komisji, o ktorych mowa w ust. 2 oraz zasady ich dziatania okreslajg odrgbne przepisy.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §

53 ust. 1.

Postanowienia ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia

zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 54

Uczen klasy I-1II otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.

Na wniosek rodzicéw i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy 1'i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-11I na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia.
Uczen klasy IV-VI otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
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oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 55 ust. 5 oraz § 49 ust.
10.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje¢ do
Klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczgszezatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewodzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

Uczef, ktéry nie spetnil warunkoéw okre§lonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 55 ust. 5.

§ 55

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwoch
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w trakcie nauki
w Kklasach IV-VI promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdatl egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowiazkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZej.

§ 56

Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie szostej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 54 ust. 7, uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 49 ust. 10;

2) jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu przeprowadzanego w klasie szostej,
przeprowadzanego na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach.

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w

ust. 2 pkt. 1, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co

najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej

ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Rozdziat 10
Sposob uzyskiwania Srodkéw finansowych na dzialalno$é Szkoty

§ 57
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Srodki finansowe na dziatalno$¢ szkoty pochodza z nastepujacych zrodet:

1) czesne — comiesigczne optaty za nauke wnoszone przez rodzicow;

2) wpisowe — jednorazowa optata wnoszona przez rodzicow przy zapisie do szkoty;

3) inne zrddta, takie jak darowizny, zapisy, dobrowolne wptaty rodzicow i sponsorow;
4) dotacja uzyskiwana na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 58

Wpisowe wptacane jest jednorazowo na caty okres nauki w szkole. Wpisowe nie podlega zwrotowi.
Wysoko$¢ czesnego i wpisowego moze by¢ zroznicowana w poszczegoOlnych latach szkolnych.
Wysoko$¢ czesnego i wpisowego na kolejny rok szkolny ustala osoba prowadzaca.

Wysoko$¢ czesnego nie ulega zmianom w trakcie roku szkolnego.

Czesne ptatne jest do 10 dnia kazdego miesiaca w ciggu catego roku kalendarzowego.

Czesne i wpisowe przyjmowane sg przez sekretariat szkoly, badZz wplacane na wskazane konto
bankowe.

Whplacane kwoty nie podlegaja zwrotowi.

Jesli darowizny rodzicow na rzecz szkoly przekraczaja trzykrotng wartos¢ czesnego - osoba
prowadzaca moze zwolni¢ tych rodzicow z wniesienia czesnego w danym miesigcu.

Osoba prowadzaca, uwzgledniajac stan finansowy szkoly i po zasigegnieciu opinii rady
pedagogicznej, moga ufundowaé stypendium lub obnizy¢ wysokos$¢ czesnego dla tych uczniow,
ktorych rodzice znalezli si¢ w trudnej sytuacji materialne;j.

Czesne powinno by¢ wptacane terminowo tak, by umozliwi¢ szkole wywigzywanie si¢
z terminowych platnosci. W przypadku dokonania wptlaty czesnego z opdznieniem osoba
prowadzaca moze naliczy¢ odsetki za kazdy dzien zwloki, wedtug zasad okreslonych w umowie o
nauke.

Zaleganie przez rodzicéw z oplatg czesnego moze stanowi¢ podstawe do skreslenia ucznia z listy
uczniow oraz do zerwania umowy o nauke w szkole.

§ 59

Rodzice ponosza koszty zwiazane z niektérymi formami realizacji zadan szkoty. Dodatkowo
optacane sg przez rodzicow w szczegélnosci wycieczki, a takze podreczniki, zeszyty, przybory
szkolne i stroje sportowe.

W wypadku realizowania przez ucznia indywidualnego programu lub toku nauki, a takze
indywidualnego nauczania czesne, o ktorym mowa w § 57 pkt. 1, ustala si¢ w odpowiednio wyzszej
wysokosci.

Rodzice maja prawo do informacji o sposobie wydatkowania $rodkow pochodzacych z darowizn
celowych na rzecz szkoty.

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§ 60

Statut szkoty moze zosta¢ zmieniony przez osobe prowadzaca z wilasnej inicjatywy lub na wniosek
organu szkoty.

Statut szkoty nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim zainteresowanym,
W szczegolnosci rodzicom, uczniom i nauczycielom.

§ 61

Prowadzenie szkoty jest dziatalnos$cia oswiatowo — wychowawcza w rozumieniu przepisow ustawy
0 systemie o$wiaty i nie podlega przepisom o dzialalno$ci gospodarcze;j.
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§ 62

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 63

Szkota moze posiada¢ wilasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 64

1. Osoba prowadzaca moze zlikwidowaé¢ szkote z koncem roku szkolnego. W tym przypadku osoba
prowadzaca jest zobowigzana co najmniej na 6 miesiecy przed terminem likwidacji zawiadomié
0 zamiarze i przyczynach likwidacji rodzicow oraz Prezydenta Miasta Krakowa.

2. W przypadku likwidacji dokumentacje przebiegu nauczania Szkoty przekazuje si¢ Matopolskiemu
Kuratorowi O$wiaty, w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia likwidacji. Po zakonczeniu
likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.

§ 65

Statut wchodzi w zycie z dniem nadania.

(miejscowo$¢, data) (osoba prowadzaca)
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